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3. COGAMI =

CGonfederacién Galega de
Persoas con Discapacidade



PARA PERSOAS
CON

DISCAPACIDADE
E FAMILIAS



Servizodeinformacidn, asesoramento e orientacién sobrerecursos e servizos dispoiibles:

Certificado de discapacidade

Accesibilidade

Formacion e emprego

Autoemprego

Servizos, actividades e programas de COGAMI

0O 0 0 0O 0 O

Recursos publicos, axudas econdmicas e servizos dispoiibles para a discapacidade, etc.

Apoio naxestion e tramitacién derecursos

Intervencioén socialindividualizada

Servizode Promocién da Autonomia Persoal, dentro do cal estd a xestion da Asistencia Persoal.

Servizode Voluntariado.

Accesibilidade:
2 Anadlise, avaliacién e redaccion de informes xustificativos sobre niveis de accesibilidade, ergonomia e usabilidade.
2 Busca e seleccion de elementos de apoio e de provedores destes.
2 Peritaciéns en materia de accesibilidade.



Formacién e emprego:
* Realizacidon de accidns formativas e xestidns para a realizacidon de practicas no marco das mesmas.
* Realizacién de entrevistas ocupacionais, entrevistas de orientacion laboral, entrevistas de seguimento e realizacién de
itinerarios personalizados de intervencidn.
Xestion e derivacion a ofertas de emprego.
Realizacion de accions de técnicas de busca de emprego.

Lecer:
» Oferta de actividades de lecer desefiadas, organizadas e desenvolvidas por COGAMI
#» Difusién de actividades, programas, recursos,...de lecer organizados por outras entidades

Centrosderecursos:
= Programas de saude: fisioterapia, natacion terapéutica, ....
= Programas de formacion de adultos.
= Qrganizacion e participacion en actividades culturais, de lecer e tempo libre.

Comunicacion:

& Divulgacion a través de diversas canles (paxina web, Facebook, Twitter, Tuenti, Blog, Youtube e Ivoox) de xornadas,
cursos, programas desenvoltos e diferentes actividades que se organizan dende COGAMI e outras entidades do ambito da
discapacidade.

¢ Informativo de radio semanal en colaboracion con Agareso donde se da difusidn a noticias sobre COGAMI e o movemento
asociativo, que se emite a través da paxina web e das redes 2.0 de COGAMI.



PARA
ENTIDADES
MEMBRO /
ASOCIACIONS




Informacion, asesoramento e orientacion sobre recursos e servizos dispofiibles para o movemento asociativo.

Organizacion de charlas de sensibilizacién e concienciacién: prevencién de lesiéns medulares, concienciacién e normalizacién
da discapacidade e aspectos psicosociais da discapacidade.

Divulgacion a través de diversas canles (Newsletter, paxina web, Facebook, Twitter, Tuenti, Blog, Youtube e Ivoox), de
xornadas, cursos, programas desenvoltos e diferentes actividades e contidos que se organizan no dmbito da discapacidade.

Envio a través do dossier de prensa diario, circulares informativas semanais, Newsletter quincenal e do Boletin trimestral de
informacion de interese (convocatorias de subvencidns, novas do sector social, publicacions en DOGA. BOE e BOP's, etc...).

Informativo de radio semanal en colaboracién con Agareso donde se da difusién a noticias sobre COGAMI e 0 movemento
asociativo, que se emite a través da paxina web de COGAMI e das redes 2.0 de COGAMI.

Apoios d xestion:

- Informacion e asesoramento nas xestidons administrativas: busca de lexislacion, elaboracién de modelos de documentos
especificos da xestidn e control administrativa das asociacions.

- Realizacién de tramites para a inscricion e modificacion nos rexistros administrativos da Xunta de Galicia (Rexistro Central
de Asociaciéns, Rexistro Unico de Entidades Prestadoras de Servizos Sociais, ....)

- Xestién de solicitudes de permisos administrativos da Xunta de Galicia para a posta en funcionamento de Centros de Dia,
Centros Ocupacionais, etc.: permisos de creacidon/construcién, permisos de inicio de actividade, ...

- Apoio politico e administrativo na busca de recursos para servizos e programas das asociacions: Solicitudes e
xustificacions de subvenciéns (0'7 do IRPF, Plan de Prioridades da Fundacién ONCE, Deputaciéns, Xunta de Galicia,
Concellos ...), contratos de prazas para os centros, transporte adaptado, etc.

- Apoio na presentacién, seguimento e xustificacion de proxectos as convocatorias publicas e privadas existentes.



- Asesoramento na elaboracién de proxectos.

- Asesoramento e xestién econdmico-financeira a entidades:

Contabilidade financeira segundo o Plan Xeral de Contabilidade vixente.
Elaboracion de contas anuais e Informes econdmicos anuais.

\4

Elaboracion de informes econdmicos sobre execucién de gasto (informes por programa).

\4

Asesoramento orzamentario.

A\

o Elaboracién de orzamentos
o Elaboracion de informes econdmicos sobre a execucién do orzamento (informes por programa).
Asesoramento na xestion econdmica de subvencions (solicitude, xustificacién, informes econdmicos...)
Asesoramento fiscal:
o Elaboracion e presentaciéon dos impostos correspondentes.
o Xestions coa Axencia Tributaria (por exemplo.- expedicions de certificados de estar ao corrente, modifica-
cion no modelo 036)
» Asesoramento na execucion de investimentos:
o Asesoramento e apoio na xestién de compras (solicitude de orzamentos...)
o Cumprimento dos requirimentos das subvenciéns
o Seguimento do orzamento e control da execucion.
- Xestion laboral
- Apoio na planificacion e xestién das actividades formativas para profesionais das asociacions.
- Asesoramento e seguimento das actividades en materia de PRL.
- Xestion do voluntariado no movemento asociativo.
- Asesoramento relacionado con novas actividades empresariais e, se € 0 caso, apoio nos tramites para a obtencién da cua-

lificacidon coma centro especial de emprego.




Accesibilidade:

- Analise, avaliacién e redaccién de informes xustificativos sobre niveis de accesibilidade, ergonomia e usabilidade.
- Busca e seleccion de elementos de apoio e de provedores destes.
- Peritaciéns en materia de accesibilidade.
- Elaboracién e redaccion de plans de accesibilidade.
Formacion e emprego:
- Colaboracién na organizacion de accions formativas.

Organizaciéon de actividades de formacién especifica: sobre obradoiros de como dirixirse aos medios, de fotografia, de
webs 2.0, de materiais de difusion da entidade, de xestidn da calidade, de atencién & dependencia, en materia de accesi-
bilidade, ergonomia e usabilidade, no @mbito do voluntariado, Violencia de Xénero, Igualdade de Oportunidades, etc.
Intercambio de informacién e apoio na xestién de ofertas de emprego dirixido a cubrir postos nas asociacions.

Realizacion de entrevistas ocupacionais e itinerarios de insercion a persoas con discapacidade que se atopan nos centros
de recursos que dependen das asociacioéns.
Lecer:

- Oferta de actividades de lecer desefadas, organizadas e desenvolvidas por COGAMI.

- Difusién de actividades, programas, recursos,...de lecer organizados por outras entidades.
Calidade:

- Consultaria sobre a implantacion de sistemas de xestion da calidade.

- Consultaria sobre procesos organizativos.

Comunicacion:

Apoio na organizacién, desefio e desenvolvemento de eventos: asembleas, actividades culturais, de lecer e tempo libre,
xornadas, actos institucionais.

Difusidon aos medios convencionais de contidos especificos, organizados polas asociacidns, a través de notas de prensa,
convocatorias aos medios, roldas de prensa, comunicados,...
- Desenvolvemento de plans de comunicacién
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Servizo deinformacion, asesoramento e orientacidn sobre recursos e servizos disponibles:

- Naelaboracion e aplicacién de politicas e lexislacidn, e noutros procesos de toma de decisidons no ambito da discapacidade.
- Proporcionarinformacidon e asesoramento a nivel xeral en todo o que se refire a emprego e discapacidade, informacion dos
tipos de contratacién e bonificacions dos contratos a persoas con discapacidade, informacién das medidas alternativas.

- Resolucidn de consultas sobre cuestidns relacionadas coa discapacidade.

Organizacién de charlas de sensibilizacion e concienciacion: prevencidn de lesidéns medulares, concienciacién e normali-
zacién da discapacidade e aspectos psicosociais da discapacidade.

Divulgacién através de diversas canles (Newsletter, paxina web, Facebook, Twitter, Tuenti, Blog, Youtube e Ivoox),

de xornadas, cursos, programas desenvoltos e diferentes actividades e contidos que se organizan no ambito da discapacidade.
Envio de informacion de interese a través do Boletin trimestral.

Accesibilidade:
- Andlise, avaliacion e redaccion de informes xustificativos sobre niveis de accesibilidade, ergonomia e usabilidade.
- Busca e seleccion de elementos de apoio e de provedores destes.
- Peritacions en materia de accesibilidade.
- Elaboracién e redaccion de plans de accesibilidade.

Formacién e emprego:
- Organizacion de actividades de formacion especifica: de atencidn & dependencia, en materia de accesibilidade, ergonomia
e usabilidade, no ambito do voluntariado, Violencia de Xénero, Igualdade de Oportunidades, etc.
- Xestién de ofertas de emprego
- Xestién e colaboracién na realizacién de practicas no marco das actividades formativas.
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Servizo deinformacion, asesoramento e orientacién sobre recursos e servizos disponibles:

- Organizacion de actividades de formacidén especifica: de atencién @ dependencia, en materia de accesibilidade,
ergonomia e usabilidade, no ambito do voluntariado, Violencia de Xénero, Igualdade de Oportunidades, etc.

- Xestién de ofertas de emprego

- Xestién e colaboracién na realizacidn de practicas no marco das actividades formativas.

Intercambio de informacidn e de boas practicas a nivel organizativo, de métodos de traballo, de proxectos.

Colaboracions, visitas e reuniéns entre os profesionais.

Organizacion de foros e xornadas

Colaboracién en campanas colectivas

Organizacién de charlas de sensibilizacion e concienciacion: prevenciéon de lesiéns medulares, concienciacién e
normalizacion da discapacidade e aspectos psicosociais da discapacidade.

Divulgacion através de diversas canles (Newsletter, paxina web, Facebook, Twitter, Tuenti, Blog, Youtube e Ivoox),

de xornadas, cursos, programas desenvoltos e diferentes actividades e contidos que se organizan no ambito da discapacidade.
Enviode informacion de interese através do Boletin trimestral.

Accesibilidade
- Analise, avaliacion e redaccién de informes xustificativos sobre niveis de accesibilidade, ergonomia e usabilidade.
- Busca e seleccion de elementos de apoio e de provedores destes.
- Peritacions en materia de accesibilidade.
- Elaboracién e redaccion de plans de accesibilidade.
Formacién e emprego
- Organizacion de actividades de formacién especifica: de atencidn & dependencia, en materia de accesibilidade,
ergonomia e usabilidade, no ambito do voluntariado, Violencia de Xénero, Igualdade de Oportunidades, etc.
- Xestién de ofertas de emprego
- Xestién e colaboracién na realizacién de practicas no marco das actividades formativas.
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